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Acomodaciones en el empleo para personas con síndrome de pospoliomielitis
SERIE EAP PERTENECIENTE A JAN

Acomodaciones en el Empleo Para Personas con Síndrome de Pospoliomielitis

La poliomielitis es una enfermedad causada por una infección viral (poliovirus) que puede afectar a todo el cuerpo, incluyendo los músculos y los nervios. Los casos severos pueden causar parálisis o la muerte. La polio se da en todo el mundo; sin embargo, en Estados Unidos no se han reportado casos de polio en los años recientes (el último caso de polio no relacionado con la vacuna en EE.UU. fue en 1979).

La siguiente información general es extraída del Instituto Nacional de Trastornos Neurológicos y Accidentes Cerebrovasculares (NINDS):

¿Qué es el síndrome post-polio?
El síndrome de post-polio (SPP) es una afección que afecta a sobrevivientes de polio de 10 a 40 años después de la recuperación de un ataque agudo inicial del virus de la poliomielitis. El SPP principalmente se caracteriza por un debilitamiento nuevo en músculos que habían sido afectados por la infección de polio y en músculos que al parecer no habían sido afectados. Los síntomas incluyen una debilidad muscular de evolución lenta, fatiga poco habitual (tanto generalizada como muscular), y, por momentos, atrofia muscular. El dolor de la degeneración articular y las deformidades esqueléticas en aumento como escoliosis son comunes. Algunos pacientes tienen solamente síntomas leves, mientras otros desarrollan atrofia muscular en la espina dorsal, y muy raramente, lo que parece ser, pero no lo es, una forma de esclerosis lateral amiotrófica (ALS), también llamada enfermedad de Lou Gehrig. El SPP raramente constituye una amenaza para la vida. 
La gravedad de la debilidad residual y la discapacidad posteriores a la poliomielitis aguda tiende a predecir el desarrollo del SPP. Los pacientes que tuvieron síntomas mínimos de la enfermedad más probablemente tengan sólo síntomas leves de SPP. Las personas que originalmente fueron muy afectadas por el virus de polio y que lograron una recuperación mayor pueden desarrollar un caso más grave de SPP con mayor pérdida de la función muscular y fatiga más intensa. 
Los sobrevivientes de polio se preguntan si existe la prevención de SPP. Actualmente, no se ha encontrado la forma de prevención pero los doctores recomiendan que los sobrevivientes de polio mantengan un estilo de vida saludable: consumir una dieta balanceada, ejercitar en moderación, y visitar regularmente al médico.

¿Qué causa el SPP?
El SPP es causado por la muerte de las terminales nerviosas individuales en las unidades motoras que permanecen después de la enfermedad inicial. Esta degeneración de una terminal nerviosa individual puede ser el resultado del proceso de recuperación de un ataque agudo de polio. Durante este proceso de recuperación, en un esfuerzo por compensar la pérdida de células nerviosas (neuronas), las neuronas motoras que sobreviven brotan terminales nerviosas nuevas para las fibras musculares huérfanas y así reestablecer la función muscular por un tiempo. Con el tiempo, estas neuronas con brotes excesivos pueden no ser capaces de cumplir con las necesidades metabólicas de todos los brotes causando un lento deterioro de las unidades motoras. 

Podría producirse la reparación de la función nerviosa de algunas fibras por segunda vez, pero finalmente se produce la disfunción de las terminaciones nerviosas y la debilidad permanente. Esta hipótesis es coherente con el curso lento, escalonado e impredecible del SPP. Durante años de estudios, los científicos del Instituto Nacional de Trastornos Neurológicos y Accidentes Cerebrovasculares y otras instituciones han demostrado que el SPP es una condición de muy lenta evolución marcada por largos períodos de estabilidad. 
¿Cuán común es el SPP?

Más de 300,000 sobrevivientes de polio en los Estados Unidos pueden estar en riesgo del SPP. Los médicos no pueden establecer un índice de incidencia concreto, pero estiman que afectaría entre un 25 y 50 por ciento de estos sobrevivientes, o posiblemente a más según cómo se defina el síndrome.
La siguiente información es una rápida síntesis de las acomodaciones en el empleo que podrían ser útiles para los empleados con síndrome de pospoliomielitis. Para una discusión más profunda, visite las publicaciones de JAN en el siguiente enlace: http://AskJAN.org/media/atoz.htm. Para discutir una situación particular de acomodación con un consultor, contáctese directamente con JAN.
Actividades de la vida diaria:
• Permitir el uso de un asistente personal en el trabajo
• Permitir el uso de un animal de servicio en el trabajo
• Asegurarse que las instalaciones sean accesibles
• Mover la estación de trabajo cerca de los baños
• Permitir descansos largos
• Consultar a los servicios apropiados de la comunidad
Fatiga/debilidad:

• Reduzca o elimine la exigencia física y el estrés laboral

• Proporcione descansos periódicos fuera de la estación de trabajo

• Permita flexibilidad en el horario de trabajo y uso de las licencias

• Permita el trabajo desde el hogar

• Implemente estaciones de trabajo ergonómicas

• Proporcione una scooter u otro dispositivo para la movilidad si no pueden reducirse las caminatas.

Motricidad gruesa:
Accesibilidad al lugar de trabajo

• Proveer un estacionamiento cerca del lugar de trabajo
• Instalar puertas automáticas
• Proporcione una sala de baño y de descanso accesibles
• Proporcionar una ruta accesible hacia otras áreas de trabajo utilizados por el empleado


Accesibilidad a la estación de trabajo

• Ajustar la altura del escritorio si se usa una silla de ruedas o scooter

• Asegurarse que todos los materiales y equipos de oficina están al alcance 
• Mover la estación de trabajo cerca de otras áreas de trabajo, equipo de oficina y salas de descanso

Recursos específicos para personas con síndrome de pospoliomielitis
Atlanta Post-Polio Association

P.O. Box 250566

Atlanta, GA 30325

Directo: (404)350-7631

http://www.atlantapostpolio.com

Gazette International Network Institute

4207 Lindell Boulevard, #110

St. Louis, MO 63108-2930

Directo: (314)534-0475

TTY: (314)534-5070

info@post-polio.org 

http://www.post-polio.org

March of Dimes Birth Defects Foundation

1275 Mamaroneck Avenue 

White Plains, NY 10605

Línea gratuita: (888)663-4637

Directo: (914)997-4488

http://www.modimes.org

North Central Florida Post-Polio Support Group

7180 SW 182nd Court

Dunnellon, FL 34432

http://www.postpoliosupport.com

National Institute of Neurological Disorders and Stroke

P.O. Box 5801

Bethesda, MD 20824
Línea gratuita: (800)352-9424

Directo: (301)496-5751

TTY: (301)468-5981

http://www.ninds.nih.gov/index.htm
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Este documento fue desarrollado por la Red de Acomodación en el Empleo (JAN por sus siglas en inglés). La preparación de esta publicación fue financiada por la subvención número OD-23442-12-75-4-54 otorgada por la Oficina de Políticas de Empleo para las Personas con Discapacidades del Departamento de Trabajo de los EE.UU. Este documento no refleja necesariamente las opiniones o normas de la Oficina de Políticas de Empleo para las Personas con Discapacidades del Departamento de Trabajo de los EE.UU. La mención de marcas, productos comerciales u organizaciones no implica el respaldo por parte del gobierno de los EE.UU.
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Prácticas Efectivas de Acomodación 
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